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БИРГЕЛЕШКЕН БУЙРУК  

 

“Медициналык-социалдык эксперттик комиссияга электрондук жолдомо  

берүү жөнүндө жобону” бекитүү тууралуу 

 
 

Кыргыз Республикасынын Президентинин 2024-жылдын 5-апрелиндеги  

№ 90 Жарлыгы менен бекитилген 2024-2028-жылдарга Кыргыз 

Республикасынын санариптик трансформациялоо концепциясын жана Кыргыз 

Республикасынын Президентинин 2021-жылдын 12-октябрындагы № 435 

Жарлыгы менен бекитилиген 2026-жылга чейин Кыргыз Республикасын 

өнүктүрүүнүн улуттук программасын ишке ашыруунун алкагында 

“Медициналык-социалдык экспертизанын санариптик чечимдерин масштабдоо 

боюнча 2025-2027-жылдарга Жол картасын” ишке ашыруу жана саламаттык 

сактоо уюмдары жарандарды медициналык-социалдык эксперттик комиссияга 

жөнөтүү максатында, буйрук кылабыз: 

1. “Кыргыз Республикасынын Саламаттык сактоо уюмдары тарабынан 

медициналык-социалдык эксперттик комиссияга электрондук жолдомо берүү 

жөнүндө жобо” (мындан ары – Жобо) тиркемеге ылайык бекитилсин. 

2. Кыргыз Республикасынын Саламаттык сактоо министрлигине караштуу 

Электрондук саламаттык сактоо борбору жана Кыргыз Республикасынын Эмгек, 

социалдык камсыздоо жана миграция министрлигине караштуу Республикалык 

медициналык-социалдык экспертиза борбору бекитилген Жобону саламаттык 

сактоо уюмдарына жана аймактык медициналык-социалдык эксперттик 

комиссияларга жеткирсин. 

3.  Саламаттык сактоо уюмдары жана Кыргыз Республикасынын Эмгек, 

социалдык камсыздоо жана миграция министрлигине караштуу Республикалык 

медициналык-социалдык экспертиза борборунун аймактык медициналык-

социалдык эксперттик комиссиялары бекитилген Жобону жетекчиликке 

алышсын. 

4.  Бул буйруктун аткарылышын контролдоо Кыргыз Республикасынын 

Саламаттык сактоо министринин орун басары Н.М. Аднаевага жана Кыргыз 

Республикасынын Эмгек, социалдык камсыздоо жана миграция министринин 

орун басары Чынгызбек Мамат уулуна жүктөлсүн. 

                                           

 

 

Кыргыз 

Республикасынын 

Саламаттык сактоо 

министрлиги 

 

  

 

Кыргыз 

Республикасынын 

Эмгек, социалдык 

камсыздоо жана 

миграция министрлиги 

 

 

Кол койгон: Чечейбаев Э.М., 30.05.2025№ 563, 30.05.2025



 

                                        Об утверждении 

«Положения об электронном направлении на медико-социальную 

экспертную комиссию» 

 

 В рамках реализации Концепции цифровой трансформации Кыргызской 

Республики на 2024-2028 годы, утвержденного Указом Президента Кыргызской 

Республики от 5 апреля 2024 года № 90 и Национальной программы развития 

Кыргызской Республики до 2026 года, утвержденного Указом Президента 

Кыргызской Республики от 12 октября 2021 года № 435, в целях реализации 

«Дорожной карты масштабирования цифровых решений медико-социальной 

экспертизы на 2025-2027 годы» и направления граждан из организаций 

здравоохранения на освидетельствование в медико-социальные экспертные 

комиссии, приказываем: 

1. Утвердить «Положение об электронном направлении на медико-

социальную экспертизу организациями здравоохранения Кыргызской 

Республики» (далее – Положение) согласно приложению. 

2. Центру электронного здравоохранения при Министерстве 

здравоохранения Кыргызской Республики и Республиканскому центру медико-

социальной экспертизы при Министерстве труда, социального обеспечения и 

миграции Кыргызской Республики, утвержденное Положение довести до 

сведения организаций здравоохранения и территориальных медико-социальных 

экспертных комиссий.  

3. Организации здравоохранения и территориальные медико-социальные 

экспертные комиссии Республиканского центра медико-социальной экспертизы 

при Министерстве труда, социального обеспечения и миграции Кыргызской 

Республики руководствоваться утвержденным Положением.   

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на 

Н.М.Аднаеву - заместителя министра здравоохранения Кыргызской Республики 

и Чынгызбек Мамат уулу - заместителя министра труда, социального 

обеспечения и миграции Кыргызской Республики.  

 

 

Министр  

здравоохранения 

Кыргызской Республики   

 

 

Э. М. Чечейбаев__________ 

 

 

   Министр 

   труда, социального 

   обеспечения и миграции 

   Кыргызской Республики 

 

   Р.А. Сабиров___________ 

 

Кол койгон: Чечейбаев Э.М., 30.05.2025№ 563, 30.05.2025
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Кыргыз Республикасынын
Саламаттык сактоо
министрлигинин
“___”_________№____
жана
Кыргыз Республикасынын
Эмгек, социалдык камсыздоо
жана миграция
министрлигинин
“____”_________№____
биргелешкен буйругуна
тиркеме

Кыргыз Республикасынын Саламаттык сактоо уюмдары тарабынан
медициналык-социалдык эксперттик комиссияга электрондук жолдомо

берүү жөнүндө жобо

I. Жалпы жоболор

1. Бул Жобо медициналык-социалдык эксперттик комиссияга
(мындан ары – МСЭК) электрондук жолдомонун бардык тараптарынын ишин
жөнгө салат жана саламаттык сактоо уюмдары (мындан ары – ССУ) менен
МСЭКтин ортосунда жоопкерчиликтин бөлүштүрүлүшүн белгилейт, ал
күбөлөндүрүү жана майыптык белгилерин аныктоого (бар же жок) кайра
күбөлөндүрүү максатында МСЭК уюмунда Кыргыз Республикасынын
жарандары үчүн электрондук жолдомону тариздөө процессине карата жалпы
талаптарды аныктайт.

2. Электрондук документ жүгүртүү Кыргыз Республикасынын
Саламаттык сактоо министрлигинин “Sanarip Clinic” маалыматтык
системасын жана Кыргыз Республикасынын Эмгек, социалдык камсыздоо
жана миграция министрлигинин Социалдык жардамдын корпоративдик
маалыматтык системасын (мындан ары-СЖКМТ) пайдалануу менен жүзөгө
ашырылат.

3. Бул жобо төмөнкү ченемдик укуктук актылардын негизинде
иштелип чыккан:

- Кыргыз Республикасынын 2024-жылдын 12-январындагы №14
“Жарандардын саламаттыгын сактоо жөнүндө” Мыйзамы;

- Кыргыз Республикасынын 2008-жылдын 14-апрелиндеги № 58
“Жеке мүнөздөгү маалымат жөнүндө” Мыйзамы;

- Кыргыз Республикасынын 2017-жылдын 19-июлундагы № 127
“Электрондук башкаруу жөнүндө” Мыйзамы;

- Кыргыз Республикасынын Өкмөтүнүн 2012-жылдын
28-февралындагы № 152 “Дарылоо-алдын алуу уюмдарында убактылуу
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эмгекке жарамсыздыкты экспертизалоо боюнча нускаманы бекитүү жөнүндө”
токтому;

- Кыргыз Республикасынын Өкмөтүнүн 2019-жылдын
31-декабрындагы № 744 “Мамлекеттик маалыматтык системаларды түзүү,
өнүктүрүү, пайдаланууга киргизүү, эксплуатациялоо жана эксплуатациядан
чыгаруу тартибине карата талаптар” токтому;

- Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин
2025-жылдын 8-апрелиндеги № 185 “Кыргыз Республикасындагы
медициналык-социалдык экспертиза жөнүндө” токтому;

4. Кыргыз Республикасындагы МСЭКке электрондук жиберүү
процессинин негизги катышуучулары болуп - Кыргыз Республикасынын
Саламаттык сактоо министрлигинин саламаттык сактоо уюмдары жана
Кыргыз Республикасынын Эмгек, социалдык камсыздоо жана миграция
министрлигине караштуу Республикалык медициналык-социалдык
экспертиза борборунун медициналык-социалдык эксперттик комиссиялары
эсептелет.

5. Бул Жободо төмөнкүдөй түшүнүктөр колдонулат:
- ВКК/КВКК - врачтык-контролдук комиссия, кеңейтилген

врачтык-контролдук комиссия;
- Күбөлөндүрүү/кайра күбөлөндүрүү-медициналык-социалдык

экспертизаны аныктоо үчүн (1) оорусу, жашоо-тиричиликтин чектелишине
алып келген травманын кесепеттери же дефекттер менен шартталган
органдардын жана системалардын функцияларынын туруктуу бузулушу
(өзүн-өзү тейлөө, өз алдынча кыймылдоо, багыт алуу, баарлашуу, өзүнүн
жүрүм-турумун контролдоо, окутуу же эмгек иши менен алектенүү
жөндөмдүүлүгүн толук же жарым-жартылай жоготуу) жана (2)
реабилитациялоону/абилитацияны кошо алганда, социалдык коргоо
чараларынын зарылдыгы;

- Күбөлөндүрүлүүчү адам - медициналык-социалдык экспертиза
(МСЭ) жүргүзүлүп жаткан адам;

- Медициналык-социалдык экспертиза (МСЭ) - анын ден
соолугунун абалын жана жашоо-тиричилигинин чектелишинин даражасын
комплекстүү баалоо, клиникалык-функционалдык, социалдык-тиричилик,
кесиптик-эмгектик жана психологиялык маалыматтарды баалоо;

- Эмгекке убактылуу жарамсыздык - ооруга, травмага же
мыйзамдарда каралган жана салыштырмалуу кыска мөөнөттүү мүнөздөгү
башка себептерге байланыштуу кызматкерлер үчүн жумушту таптакыр же өз
адистиги боюнча аткарууга мүмкүн эместиги;

- Эмгекке убактылуу жарамсыздыктын экспертизасы - жарандын
ден соолугунун абалын баалоо жана анын ооруга, травмага же башка
медициналык көрсөткүчтөргө байланыштуу эмгек милдеттерин аткарууга
жөндөмсүздүгүнүн даражасын аныктоо менен байланышкан медициналык
иштин түрү;
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- Эмгекке жөндөмдүүлүктүн туруктуу бузулушу (майыптык) -
оору, мертинүү же анатомиялык дефект менен шартталган функциялык жана
органикалык бузулуулар туруктуу же туруктуу мүнөзгө ээ болгон жана
негизги кесип боюнча ишти узак мөөнөткө же туруктуу улантууга (толук же
жарым-жартылай) тоскоолдук кылган абал;

- Майыптыгы бар адам – оорулар, тубаса дефекттер, мертинүүлөр
(жаракат, травма, контузия), алардын кесепеттери, турмуш-тиричиликтин
чектелишине алып келген бузулуулар жана аны социалдык коргоонун
зарылдыгы менен шартталган организмдин функцияларынын туруктуу
бузулушу менен ден соолугу бузулган адам.

- Майыптыгы бар бала – 18 (он сегиз) жашка чейинки курактагы,
оорулар, тубаса кемтиктер, мертинүүлөр (жаракат, травма, контузия), алардын
кесепеттери, турмуш-тиричиликтин чектелишине жана аны социалдык
коргоонун зарылдыгына алып келүүчү бузулуулар менен шартталган
организмдин функцияларынын туруктуу бузулушу менен ден соолугунун
бузулушу бар адам

II. Медициналык-социалдык экспертизага электрондук жолдомону
тариздөө тартиби

6. 088/у формасындагы МСЭКке электрондук жолдомо баштапкы
типтеги саламаттык сактоо уюмдарынын - ҮМБ/ЖДПБ адистери же
оорулууларга байкоо жүргүзүп жаткан ведомстволук саламаттык сактоо
уюмдары тарабынан таризделет.

7. 088/у формасындагы МСЭКке жолдомо -
бейтапты(күбөлөндүрүлүүчү адамды) медициналык-социалдык эксперттик
комиссияга жиберүү үчүн негизги документ, ал бейтапта организмдин
функцияларынын туруктуу бузулууларынын жана жашоо-тиричилигинин
чектөөлөрүнүн фактысы болгондо дарылоочу врач тарабынан майыптыктын
тобун жана себебин аныктоо үчүн толтурулат.

8. МСЭКке электрондук жолдомо “Sanarip Clinic” маалыматтык
системасында толтурулат жана түзүлөт. Маалыматтык системадан
маалыматты берүү жана алуу "суроо - жооп" тиби боюнча электрондук
форматта жүзөгө ашырылат.

9. МСЭКке электрондук жолдомо төмөнкү бөлүмдөрдөн турат:
- Бейтаптын профили;.
- Бейтаптын медициналык маалыматтары;
- Объективдүү текшерүү жана дене мүчөлөрүн текшерүү;
- Лабораториялык жана аспаптык изилдөөлөр.;
- Дарыгер койгон Диагноз;
- Корутундусу;
- Тиркелүүчү документтер.
10. “Бейтаптын профили” бөлүмү автоматтык түрдө түшүрүлөт жана

өзүнө төмөнкүдөй маалыматтарды камтыйт: анын фамилиясы, аты жана
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атасынын аты, туулган датасы, жынысы, телефон номери, ПИН,
камсыздандырылгандыгынын статусу;

- Каттоо боюнча дарек, ал мамлекеттик каттоо кызматынын
сервисинен жүктөлөт;

- Жашаган жеринин анык дареги-МСЭКке электрондук жолдомону
толтурган адис тарабынан киргизилет жана редакцияланат;

- "Бейтаптын профили" ошондой эле пациенттин жеңилдиктери
боюнча маалыматтарды, анын социалдык статусун жана "бейтаптын каттоо
күбөлүгүнөн"чыгарылган медициналык көрсөткүчтөр боюнча жеңилдиктерди
камтыйт;

- жиберилүүчү бейтаптын майыптыгы;
- иштеген / окуган жери жөнүндө маалыматтар. Эгерде ССУнун

адиси формулярды толтурууда "иштеген жери" талаасында "ооба" деп
белгилесе, анда бул бөлүмдүн бардык талааларын толтуруу зарыл -
иштеген/окуган жери, акыркы иштеген жеринен кызматы (кесиби, адистиги),
эмгектин мүнөзүн жана шарттарын ачылуучу тизмеден тандоо керек, эмгек
шарттары да ачылуучу тизмеден тандалып алынат, иштеген жеринин дареги;

- Эгерде МСЭКке электрондук жолдомо балага таризделсе, "бала"
талаасында "ооба" деп белгилөө жана төмөнкү тилкелерди толтуруу зарыл:
баланын жашаган жери (мааниси ачылуучу тизмеден тандалат), баланын
жашаган жеринин дареги, ата-энеси (камкорчусу) жөнүндө маалыматтар-ата-
энесинин биринин же пособие таризделе турган камкорчунун маалыматтары
толтурулат, Бала майып деп таанылган учурда, бул тилкеде ата-
энесинин/камкорчусунун аты-жөнүнөн тышкары, анын инсандык документи,
ПИН;

11. Бейтаптын медициналык маалыматтары-төмөнкү маалыматты
камтыган бөлүм:

- Кайрылуу датасы - кайрылуу түзүлгөндө автоматтык түрдө
түзүлөт;

- Саламаттык сактоо уюмунда кайсы жылдан тартып байкалат;
- КВККнын протоколунун номери-маалыматтык система

тарабынан автоматтык түрдө ыйгарылат;
- Күбөлөндүрүүгө жиберилет - алгачкы же кайталап белгиленет;
- Пациент жөнөтүлгөн МСЭКтин аталышы - ачылуучу тизмеден

мааниси тандалат;
- МСЭКке жиберердин алдында бейтапты кароого катышкан

ССУнун адистеринин Аты-жөнү жана кызмат орду көрсөтүлгөн таблица -
электрондук картада барууну түзгөн жана бейтапты сурамжылоо жана кароо
боюнча тиешелүү талааларды толтурган адистер;

- Кайрылууда даттануулар - биринчи кезекте негизги ооруга
тиешелүү, ал боюнча бейтап МСЭКке жөнөтүлөт, ССУнун адиси тарабынан
кол менен киргизилет;

- Оорунун анамнези - ошондой эле ССУ адиси тарабынан кол менен
киргизилет, ал дарылоонун деңгээлин (амбулаториялык же стационардык),
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өзгөрүүлөрдүн динамикасын жана бейтаптын абалын, МСЭКке жиберүү үчүн
негиздемени белгилеп, дарылоо жүргүзүлүп жаткан оорунун жүрүшүнүн
кыскача мүнөздөмөсүн сүрөттөйт. МСЭКке кайталап жиберүүдө мурдагы
күбөлөндүрүүдөн кийинки мезгилдеги оорунун динамикасын, медициналык
реабилитациялоо/абилитациялоо боюнча иш-чараларды чагылдыруу зарыл;

- Убактылуу эмгекке жарамсыздык барагынын(УЭЖБ) жыштыгы
жана узактыгы-бул бөлүмгө автоматтык түрдө акыркы 12 ай үчүн эмгекке
жарамсыздык күндөрүн эсептөө менен таблица түрүндө электрондук УЭЖБ
түшүрүлөт. Эгерде УЭЖБ тутум аркылуу өтпөгөн катуу вариантта жазылып
берилсе, анда ССУ адиси аларды кол менен киргизет. Алар ошондой эле
таблица түрүндө түшүрүлөт жана "убактылуу эмгекке жарамсыздыктын
жалпы күндөрү" талаасына негизги оору боюнча эмгекке жарамсыздыктын
бардык күндөрү автоматтык түрдө эсептелет. Эскертүү. Эмгекке жарамсыз
курактагы адамдарга карата (балдар жана пенсионерлер, иштебеген адамдар
да 4 айлык дарылоо жана байкоо жүргүзүү эрежеси колдонулат. Кургак учук
менен ооругандарга карата-активдүү дарылоо жана байкоо жүргүзүү 12 айга
чейин жүргүзүлөт.

- Стационардык дарылоонун жыштыгы жана узактыгы-бул бөлүмгө
бейтап МСЭКке жиберилген оору боюнча акыркы 12 айдагы стационардык
дарылоо боюнча маалыматтар киргизилет. Маалыматтар бардык графаларды
милдеттүү түрдө толтуруу менен таблица түрүндө түшүрүлөт.

- Тез жардам / шашылыш чалуулардын жыштыгы-бул талаага
акыркы 12 айдагы бардык тез жардам чалуулары боюнча маалыматтар
киргизилет.

12. Пациенттин маалыматтары - Бул бөлүмгө өмүр таржымалы,
жолдомо толтурулган учурда датасы жана актуалдуулугу менен өткөн бардык
оорулар киргизилет.

13. Объективдүү текшерүү, ага жалпы текшерүү, тери, ашказан-ичеги
тракты, жүрөк-кан тамыр, дем алуу, заара чыгаруу, сөөк-булчуң системасы,
неврологиялык, офтальмологиялык, ЛОР, психикалык статустар, көз түбү
сыяктуу бөлүмдөр кирет. Адис жиберилген бейтапты кароо үчүн зарыл болгон
бөлүмчөлөрдү тандап, керектүү талааларды толтурат. Жалпы текшерүүнү
толтуруу милдеттүү, калганы адистин тандоосу боюнча, бейтап текшерүүгө
жиберилген патологияны эске алуу менен.

14. Лабораториялык жана инструменталдык изилдөөлөр - ССУ адиси
тарабынан тиешелүү маалыматтар киргизилген бөлүм. МСЭКке электрондук
жолдомого киргизилген бардык маалыматтар жүргүзүлгөн изилдөөлөрдүн
датасын, түрүн жана натыйжаларын көрсөтүү менен таблица түрүндө
түшүрүлөт.

15. "Дарыгер белгилеген Диагноз" бөлүмү - ага негизги диагноз,
функционалдык же органдын жетишсиздигинин даражасын көрсөтүү менен
анын татаалдыктары жана коштогон диагноздор, өтүшүп кетүүлөрдү,
функционалдык класстарды, функционалдык бузулууларды милдеттүү түрдө
көрсөтүү менен коюлат. "МКБ коду" талаасында чыккан тизмеден онунчу
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кайра кароо МКБ боюнча оорунун коду тандалып алынат, "клиникалык
диагноз" талаасына саламаттык сактоо уюмунун адиси оорунун оордугун,
стадиясын, формасын, өтүшүп кетүүлөрүн жана башка зарыл параметрлерин
көрсөтүү менен толук клиникалык диагнозду киргизет, бекитилген
клиникалык классификацияга ылайык, оору аныкталган күндү көрсөтүү керек,
оору биринчи жолу аныкталганын белгилөө керек же бейтап ушул диагноз
менен каттоодо турат, эгерде бейтап травма менен МСЭКке жөнөтүлсө, анда
"травманын түрү" чыккан тизмеден тиешелүү түрүн тандоо керек.

16. "Турмуш-тиричиликти чектөө" бөлүмү - МСЭКтин эксперттери
үчүн адамдын жашоо-турмушунун 7 негизги категориясы маанилүү болуп
саналат ,алар адамдын биологиялык өнүгүүсүнүн ченеминен четтөөсүн
баалоого жараша аныкталат

1) өзүн-өзү тейлөө жөндөмдүүлүгү - адамдын негизги физиологиялык
муктаждыктарын өз алдынча ишке ашыруу, күнүмдүк тиричилик иштерин
жана жеке гигиена көндүмдөрүн аткаруу жөндөмдүүлүгү;

2) өз алдынча кыймылдоо жөндөмдүүлүгү - мейкиндикте өз алдынча
кыймылдоо, тоскоолдуктардан өтүү, кыймылда, эс алууда жана дененин
абалын алмаштырууда дененин тең салмактуулугун сактоо, тиричилик,
коомдук, кесиптик иш-аракеттердин алкагында коомдук транспортту
колдонуу;

3) Багыт алууга жөндөмдүүлүк - курчап турган кырдаалды адекваттуу
кабыл алууга, кырдаалга баа берүүгө, убакытты жана турган ордун аныктоого
жөндөмдүүлүк;

4) баарлашууга жөндөмдүүлүк - маалыматты кабыл алуу, кайра иштетүү
жана берүү жолу менен адамдар ортосунда байланыш түзүүгө жөндөмдүүлүк;

5) өзүнүн жүрүм-турумун контролдоого жөндөмдүүлүк - социалдык-
укуктук жана моралдык-этикалык ченемдерди эске алуу менен өзүн аңдап
билүүгө жана адекваттуу жүрүм-турумга жөндөмдүүлүк;

6) Окууга жөндөмдүүлүк - билимдерди (жалпы билим берүүчү, кесиптик
ж. б.) кабыл алууга, жаттоого, өздөштүрүүгө жана кайра чыгарууга,
көндүмдөрдү жана көндүмдөрдү (кесиптик, социалдык, маданий жана
турмуш-тиричилик)өздөштүрүүгө жөндөмдүүлүк;

7) эмгекке жөндөмдүүлүк-иштин мазмунуна, көлөмүнө, сапатына жана
аткаруу шарттарына коюлган талаптарга ылайык эмгек ишмердүүлүгүн
жүргүзүү жөндөмдүүлүгү.

17. "Корутунду" бөлүмү - "азыркы учурда жүргүзүлүп жаткан
дарылоо", "медициналык реабилитациялоо" талааларын камтыйт, эгерде
реабилитациялоо жүргүзүлбөгөн учурда анын жок болушунун себебин
толтуруу зарыл.

18. "Тиркелген документтер" бөлүмү - бул бөлүмгө төмөнкү
документтердин скан-версиясын тиркөө зарыл: МСЭКке жолдомону кабыл
алуу үчүн арыз, медициналык документтер (стационардан көчүрмө, адис-
консультанттардын корутундусу, эгерде алар электрондук картага кол менен
киргизилсе лабораториялык анализдердин жыйынтыктары, бейтап МСЭКке
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жиберилген ооруга түздөн-түз тиешеси бар инструменталдык
текшерүүлөрдүн корутундулары). Эгерде бейтап кайра күбөлөндүрүүгө
жөнөтүлсө, саламаттык сактоо уюму мурдагы күбөлөндүрүүдө пациенттин
колуна берилген "МСЭКтин маалымкатын" тиркөөгө тийиш. Бул бөлүмгө ким
экендигин тастыктаган документтер (паспорт, туулгандыгы тууралуу күбөлүк,
пенсиялык күбөлүк, жеңилдетилген күбөлүктүн бардык түрлөрү) тиркелбейт.

- МСЭКке белгиленген формадагы арызды күбөлөндүрүүгө/кайра
күбөлөндүрүүгө жиберилген пациент өзү же анын ассистенти/камкорчусу
толтурат, эгерде бул 18 жашка чейинки бала болсо, анда анын атынан арызды
анын мыйзамдуу өкүлү-ата-энеси же камкорчусу толтурат. Арызга МСЭКтин
аталышы, бейтап кайда кетип жаткандыгы, иш жүзүндөгү дареги жана
телефону көрсөтүлүшү керек. Эгерде кайра күбөлөндүрүү мөөнөтү боюнча
пациент күбөлөндүрүү датасы боюнча МСЭКке кечигип барса, анда
кечигүүнүн себебин көрсөтүү зарыл;

- Бул бөлүмгө документтер сапаттуу, окулуучу түрдө тиркелиши
керек.

19. Бардык зарыл бөлүмдөр толтурулгандан, документтер
тиркелгенден кийин КВККнын төрагасы же аны алмаштыруучу адам бейтапты
карап чыгат, толтурулган документтин сапатын, жолдомонун негиздүүлүгүн
текшерет, "МСЭКке жөнөтүү" кнопкасынын жардамы менен түзүлгөн
документти МСЭКке жөнөтөт.

20. Пациентти тариздөөгө жана текшерүүгө зарыл болгон убакыт -
ССУНУН адиси тарабынан МСЭКке электрондук жолдомо толтурула
баштаган учурдан тартып аны МСЭКке жөнөтүүгө чейинки убакыт 30 (отуз)
календардык күндөн ашпоого тийиш

21. МСЭКтин адистери тарабынан электрондук жолдомону кароо
үчүн зарыл болгон убакыт жана аны күбөлөндүрүүгө чакыруу электрондук
жолдомону алган учурдан тартып беш (5) жумушчу күндүн ичинде
аныкталган.

22. Электрондук жолдомо алгандан, аны менен таанышкандан кийин
МСЭКтин адистери тарабынан чечимдердин бири кабыл алынат:

- Эгерде бейтап жана анын оорусу жөнүндө электрондук багытта
маалымат жетиштүү болсо, СЖКМТда МСЭКке жолдомону кабыл алуу ишке
ашырылат жана "кабыл алынды" статусу автоматтык түрдө "Sanarip Clinic"
МСсында күбөлөндүрүүгө бейтаптын келген күнүн жана убактысын көрсөтүү
менен жөнөтүлөт, пациентке МСЭКте күбөлөндүрүүгө келген күнү жөнүндө
кабарлайт;

- Эгерде бейтапты кошумча текшерүү зарыл болсо, же электрондук
багытта бейтапты күбөлөндүрүү үчүн маалымат жетишсиз болсо, же
жолдомодо кандайдыр бир техникалык каталар болсо, МСЭК жолдомону
четке кагат жана автоматтык түрдө "Sanarip Clinic" МС "четке кагылган"
статусу "четке кагылган" деп жиберет. ССУнун адисиМСЭКти четке кагуунун
себебин эске алуу менен жолдомону оңдогондон кийин МСЭКке кайрадан



8

электрондук жолдомо жөнөтөт. Четке кагылган электрондук жолдомону кайра
жөнөтүү үчүн талап кылынган убакыт 14 жумушчу күндөн ашпоого тийиш.

- Бейтапты күбөлөндүргөндөн кийин МСЭКтин адистери
реабилитациялоонун жана абилитациялоонун электрондук жекече
программасында аны реабилитациялоо боюнча корутунду жана сунуштарды
беришет, ал "Sanarip Clinic"МС жөнөтүлөт.

- МСЭК "корутундуну" ССУга бейтапты күбөлөндүргөн күндөн
кийин беш жумушчу күндүн ичинде жиберет.

23. МСЭКке электрондук жолдомо төмөнкү статустарда болушу
мүмкүн, алар системада ар кандай түстөргө көрүнүп турат:

- "Багытталган эмес" статусу менен МСЭКке жиберүү жөнүндө
жазуу автоматтык түрдө боз түскө боелот. Бул МСЭКке жөнөтүлбөгөн
багыттар;

- "Багытталган" статусу менен МСЭКке жөнөтүү жөнүндө жазуу
автоматтык түрдө ак түскө боелот. МСЭКке жөнөтүлгөн, МСЭКтин адистери
тарабынан карала элек жолдомолор;

- "Кабыл алынды" статусу - кызгылт сары түс - МСЭКтин адистери
тарабынан карала турган, өздөштүрүү күнүн жана убактысын белгилөө менен
жолдомо;

- "Четке кагылды" статусу - кызыл түс - МСЭКтин адистери
тарабынан каралган жана түзөтүү үчүн ССУга сын-пикирлер менен
кайтарылган багыттар;

- "Корутунду" статусу - жашыл түс - бейтап МСЭКтин адистери
тарабынан каралып чыккан жана бейтапты андан ары алып баруу жана
реабилитациялоо боюнча корутунду жана сунуштарды алган багыттар.

- "Жокко чыгарылды" статусу - көк түс - ССУ адистери тарабынан
туура эмес түзүлгөн багыттар, алар алып салышы мүмкүн, жокко чыгарылат.
Бул статус МСЭК тарапка жиберилбеген багыттарга карата гана колдонулушу
мүмкүн.

24. Эгерде МСЭКтин кароосуна келүү күнү дайындалган бейтап
(күбөлөндүрүүчү) кандайдыр бир себептер менен кароого келбесе, МСЭК
тарабынан "МСЭКке бейтаптын келбегендиги" статусу менен корутунду
электрондук жолдомо келип түшкөн күндөн тартып 5 күндүк жумуш күнүнө
чейин жөнөтүлүшү керек.

25. "Корутунду" статусу МСЭКтин врач-эксперттери тарабынан
ыйгарылат жана бир нече типте болушу мүмкүн: чоңдорго - майыптуулуктун
1,2 же 3 - тобун белгилөө, 18 жашка чейинки балдарга - "майыптыгы бар бала",
майыптык аныкталган эмес, убактылуу эмгекке жарамсыз (ооруп жатат),
татаал консультация жана "башка". Майыптыкты ыйгарууда мөөнөттөр - "-
дан баштап " жана "чейин" көрсөтүлөт, актынын номери жана маалымкаттын
номери коюлат, реабилитациялоо жана (же) абилитациялоо боюнча сунуштар
чыгарылат.

26. Саламаттык сактоо уюму бейтапты майыптуулук белгилери жок
болгондугуна байланыштуу МСЭКке жиберүүдөн баш тарткан учурда ССУ
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ал жаранга жазуу жүзүндө баш тартуунун себебин берет. Жаран бул чечимге
мыйзамдарда белгиленген тартипте даттанууга укуктуу.

27. Катталган калкка карата бейтапты кароо жана "МСЭКке
электрондук жолдомону" толтуруу саламаттык сактоо уюму тарабынан
акысыз негизде жүргүзүлөт.

III. МСЭКке жиберүү процессинин катышуучуларынын укуктары
жана милдеттери

28. МСЭКке жиберилген бейтап төмөнкүлөргө укуктуу:
- ишжүзүндө жашаган жери боюнчаМСЭКтен же адистештирилген

МСЭКтен (көз, психиатриялык)өтүүгө;
- текшерүүнүн натыйжалары жана МСЭКке жиберүү боюнча кабыл

алынган чечим боюнча түшүндүрмөлөрдү алууга, ошондой эле МСЭКтин
адистери тарабынан майыптыкты ыйгаруудан баш тартуунун себебин
түшүндүрүүгө.

29. МСЭКке жиберилүүчү бейтап милдеттүү түрдө:
- ССУнун адистери сураган, МСЭКке жөнөтүү үчүн зарыл болгон

медициналык мүнөздөгү маалыматтарды берүүгө;
- МСЭКке жолдомону тариздөө үчүн алардын жыйынтыктарын

берүү менен бардык зарыл текшерүүлөрдөн жана жол-жоболордон өтүүгө;
- арыз үчүн бардык актуалдуу жана зарыл маалыматтарды көрсөтүү

менен МСЭКке арыз жазуу;
- МСЭКке жолдомону кабыл алууда МСЭКтин адистери

дайындаган датага жана убакытка ылайык МСЭКте күбөлөндүрүүгө өз
убагында келүүгө.

30. Саламаттык сактоо уюмдары төмөнкүлөргө укуктуу:
1) 18 жаштан улуу жарандарды убактылуу эмгекке жарамсыздык

башталган күндөн тартып 4 айдан (120 күн) эрте эмес же убактылуу эмгекке
жарамсыздык тыныгуусу менен 5 айдан эрте эмес (150 күн), жалпысынан
акыркы 12 айдын ичинде (бир эле оору же ага жакын оору менен)
күбөлөндүрүүгө жиберүү. Кургак учук жана анын рецидиви диагнозу коюлган
жарандарды формасына, оордугуна, процесстин таралышына жана
клиникалык божомолуна жараша убактылуу эмгекке жарамсыздык келип
чыккан күндөн тартып 6 айдан (180 күн) эрте эмес же 10 айдан (300 күн) кеч
эмес, жалпысынан акыркы 12 айдын ичинде Кыргыз Республикасынын
Министрлер Кабинетинин "Кыргыз Республикасындагы медициналык-
социалдык экспертиза жөнүндө" токтомуна ылайык 08.04.2025-жылдын
№ 185;

2) пациентти негизги же коштоочу диагноздор боюнча күбөлөндүрүү
үчүн зарыл болгон кошумча текшерүүлөргө жана процедураларга жөнөтүү;

3) МСЭКке электрондук жолдомону тариздөө үчүн пациенттен жеке
маалыматтарды сурап алуу: ПИН, иш жүзүндө жашаган жери;
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4) МСЭКтен жөнөтүлгөн жолдомолорду беш жумушчу күндүн ичинде
кароону талап кылуу;

5) "тиркелген документтер" бөлүмүнө ушул Жобонун 16-пунктунда
каралбаган документтерди тиркебөөгө.

31. Саламаттык сактоо уюмдары саламаттык:
1) майыптыкты текшерүүнүн алкагында пациент жөнүндө жеке

маалыматтардын купуялуулугун сактоону камсыз кылуу;
2) туура, бекитилген 088/у формасына ылайык МСЭКке электрондук

жолдомону толтуруу "Sanarip Clinic" маалымат системасынын бардык
талаптарына ылайык, медициналык стандарттарга жана клиникалык
протоколдорго жана КР ССМ кабыл алган жана бекиткен буйруктарга ылайык
пациентти толук медициналык текшерүүдөн өткөрүү менен;

3) ушул Жобонун 19-пунктунда көрсөтүлгөн мөөнөттөрдү сактоо
менен МСЭКке электрондук жолдомону өз убагында жол-жоболоштуруу;

4) ССУнун ички буйругу менен ВККнын маселелерин
координациялоо жана контролдоо, электрондук документтин туура
толтурулушун жана киргизилген маалыматтардын толуктугун (диагноз,
текшерүүлөрдүн жыйынтыктары, врачтык комиссиянын корутундусу)
текшерүү боюнча ошол адамдын милдеттери менен МСЭКке (КВККнын
төрагасы)пациенттерди жиберүүгө жооптуу адамды дайындоо;

5) көрсөтүлгөн четке кагуу себептерине ылайык МСЭКтин адистери
четке каккан багытты толуктоо же өзгөртүү киргизүү;

6) жолдомодо көрсөтүлгөн датага жана убакытка ылайык МСЭКтин
белгилүү бир мөөнөтүндө күбөлөндүрүүдөн өтүү зарылдыгы жөнүндө
пациентке маалымдоо;

32. МСЭК төмөнкүлөргө укуктуу:
1) ден соолугунун абалын жана жашоо-тиричиликтин чектелишинин

даражасын комплекстүү баалоонун, күбөлөндүрүлүп жаткан адамдын
клиникалык-функционалдык, социалдык-тиричилик, кесиптик-эмгектик жана
психологиялык маалыматтарын баалоонун негизинде медициналык-
социалдык экспертиза жүргүзүү;

2) саламаттык сактоо уюмдарынан экспертиза жүргүзүү үчүн зарыл
болгон медициналык мүнөздөгү кошумча маалыматтарды суроого жана
алууга;

3) аймактык МСЭКтердин жыйналыштарына саламаттык сактоо
уюмдарынын өкүлдөрүн чакыруу

33. МСЭК милдеттүү:
1) Социалдык жардамдын корпоративдик маалыматтык тутумуна

(СЖКМТ) "Sanarip Clinic" маалыматтык тутуму аркылуу жөнөтүлгөнМСЭКке
электрондук жолдомону 2 жумушчу күндөн ашык эмес мөөнөттө карап чыгуу;

2) адистештирилген профилдеги МСЭКти кошпогондо, пациенттин
иш жүзүндө жашаган жери боюнча МСЭКке электрондук жолдомо алууга;
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3) берилген маалыматтардын толуктугун жана тууралыгын "кабыл
алынды" же "четке кагылды" статусун кабыл алуу менен ССУга жолдомо
жөнөтүлгөн күндөн тартып эки жумушчу күндөн кечиктирбестен текшерүү;

4) четке кагылган учурда баш тартуунун себебин так жана ачык
көрсөтүү, кабыл алган учурда пациент күбөлөндүрүү үчүн МСЭКке келүүгө
тийиш болгон күндү жана убакытты көрсөтүү;

5) МСЭКке жолдомо түзүүдө саламаттык сактоо уюму тарабынан
сканерленген түрдө бекитилген катуу (кагаз түрүндөгү) медициналык
документтерди сурабоо;

6) күбөлөндүрүүнүн жыйынтыгын СЖКМТга киргизүүгө жана
корутундуну пациентти күбөлөндүргөн күндөн тартып 5 (беш) жумушчу
күндөн кечиктирбестен МСга жөнөтүүгө;

7) алынган бардык жолдомолорду, анын ичинде пациент МСЭКке
келбеген, бирок анын электрондук жолдомосу МСЭК тарапта болгон бардык
жолдомолорду ССУ тарапка жөнөтүү;

8) берилген документтерге медициналык-социалдык экспертиза
(МСЭ) жүргүзүү жана Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин
2025-жылдын 8-апрелиндеги № 185 “Кыргыз Республикасындагы
медициналык-социалдык экспертиза жөнүндө” токтомунда каралган
учурларда жана ушул Жобо менен;

9) жол-жобонун форматын аныктоо: бул Жобого жана балдар жана
чоңдор үчүн оорулардын тизмесине ылайык күндүзгү, сырттан, онлайн
режиминде катышуу менен, он-лайн катышуусуз. Өзгөчөлүктөрүн эске алуу
менен психиатриялык МСЭ жол-жобосу бейтаптын катышуусуз, жеке,
сырттан, он-лайн жүргүзүлөт;

10) МСЭ медициналык актысын толтуруу: паспорттук, медициналык
бөлүктөр автоматтык түрдө ССУнун электрондук формасынан түзүлөт.
Калган бөлүмдөр күбөлөндүрүлүп жаткан адамдын жашына жараша чоң
кишиге же балага МСЭ медициналык актысынын ачылуучу тилкелерине
ылайык толтурулат;

11) МСЭ жүргүзгөн жана алардын электрондук санариптик
колтамгалары коюлган бардык эксперт-врачтар макулдашылган эксперттик
чечимди 5 күндөн ашпаган мөөнөттө кабыл алышсын;

12) майыптыктын тобун (чоңдорго) же категорияны (балдарга)
белгилөө жөнүндө электрондук маалымкаттарды тариздөө. Зарыл болгон
учурда башка бирөөнүн багуусуна, башка бирөөнүн багуусуна жана
көзөмөлүнө муктаждыгы боюнча электрондук маалымкаттарды персоналдык
ассистентте тариздейт; чоңдордун ЖРАП (жекече
реабилитациялоо/абилитациялоо программасы) жана 18 жашка чейинки
балдардын ЖРАП форматына ылайык
реабилитациялоонун/абилитациялоонун электрондук жекече программасын
(ЖРАП) иштеп чыгат.

13) майыптыкты текшерүүнүн алкагында пациент жөнүндө жеке
маалыматтардын купуялуулугун сактоону камсыз кылууга.
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34. МСЭКтин "корутундусу" бир нече типте болушу мүмкүн:
чоңдорго - майыптуулуктун 1,2 же 3 - тобун аныктоо, 18 жашка чейинки
балдарга - "майыптыгы бар бала", майыптыгы аныкталган эмес, убактылуу
эмгекке жарамсыз (ооруп жатат), татаал консультация жана "башка".
Майыптыкты белгилөөдө МСЭКтин корутундусу төмөнкүлөрдү камтууга
тийиш: майыптыктын себеби, тобу/ категориясы, алгачкы же кайталап диагноз
коюу, МКБ10 боюнча диагноз коюу, социалдык жетишсиздикти аныктоо
менен ар бир категория боюнча жашоо-тиричиликтин чектелишинин 3
даражасы боюнча баа берүү.

35. ЖРАП майыптык мөөнөтүнө, ал эми мөөнөтсүз майып болгон
учурда - 1 жылда 5 жолудан кем эмес мөөнөткө түзүлөт. ЖРАП талааларга
ылайык реабилитациялык/абилитациялык кызмат көрсөтүүлөрдүн жана
чаралардын ачылуучу тизмесинен түзүлөт:

- КР ССМ реабилитациялык/абилитациялык кызматтардын жана
чаралардын тизмесинен медициналык реабилитациялоо;

- Кесиптик реабилитация - КР Эмгек жана социалдык өнүктүрүү
министрлигинин иш менен камсыз кылуу борборлорунун реабилитациялык /
абилитациялык кызмат көрсөтүүлөрүнүн тизмесинен;

- Билим берүү реабилитациясы жана баланы өнүктүрүү - КР Билим
берүү министрлигинин реабилитациялык/абилитациялык кызмат
көрсөтүүлөрүнүн тизмесинен;

- Социалдык реабилитациялоо - Соцфонддун, Социалдык коргоо
департаментинин, РПОБМдин, ССМдин, реабилитациялык борборлордун,
ЖӨАБОнун (муниципалдык жеңилдиктер) реабилитациялык/абилитациялык
кызмат көрсөтүүлөрүнүн жана чараларынын тизмесинен.

36. Электрондук ЖРАП майыптыгы бар адамга же ата-энесине/
мыйзамдуу өкүлүнө берүү үчүн кагаз форматында басып чыгара алышы керек.

37. МСЭКтин электрондук документтеринин даректери боюнча
жолдомо: майыптыктын тобун (чоңдорго) же категориясын (балдарга)
белгилөө жөнүндө МСЭКтин маалымкаты; башка бирөөнүн багуусуна, башка
бирөөнүн багуусуна жана көзөмөлүнө муктаждыгы боюнча, жеке
ассистенттеги маалымкат; ЖРАП. Идеалында, модулда ЖРАПты ишке
ашырган бардык түзүмдөр менен санариптик интеграцияны кеңейтүү/
модернизациялоо үчүн ачык каналдар болушу керек.

38. Түндүк аркылуу ведомстволор аралык маалыматтарды алмашуу,
майыптыгы бар адамдардын электрондук реестрин жана реабилитациялык
кызмат көрсөтүүлөрдүн жана социалдык жардамдын реестрин түзүү
мүмкүнчүлүгүн караштыруу.
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IV. Кыргыз Республикасынын Саламаттык сактоо министрлигине
караштуу Электрондук саламаттык сактоо борборунун

жоопкерчилиги

39. Саламаттык сактоо министрлигине караштуу Электрондук
саламаттык сактоо борбору (мындан ары-ЭССБ) "Sanarip Clinic"медициналык
маалымат системасынын үзгүлтүксүз иштешин колдоого милдеттүү.

40. ЭССБ саламаттык сактоону координациялоо жана башкаруу
борборлорунун (ССКББ) кызматкерлерин облустун деңгээлинде окутууга
жана аларга консультациялык колдоо көрсөтүүгө жооптуу.

41. Жер-жерлерде окутуу иш-чараларын өткөрүү зарыл болгон
учурда ЭССБ тиешелүү облустук ССКББга кабарлоо жиберет, алар
билдирүүнү алгандан кийин буйрук менен жеринде окутуу иш-чараларын
жүргүзүү үчүн жооптуу адамдарды дайындап, тиешелүү буйруктун
көчүрмөсүн ЭССБге беришет.

42. ЭССБ МСЭКтин адистерине саламаттык сактоо уюмдары
тарабынан МСЭКке электрондук жолдомо берүү маселелери боюнча
консультациялык колдоо көрсөтүүгө милдеттүү.

43. ЭССБ КР ССМ тарабынан суроо-талап боюнча МСЭКке
электрондук багыттын иштөө маселелери боюнча статистикалык жана
аналитикалык маалыматтарды берүүгө милдеттүү.

V. МСЭКтин жоопкерчилиги

44. Аймактык МСЭКтер төмөнкүлөр үчүн жоопкерчилик тартат:
- электрондук жолдомону кабыл алуудан негизсиз баш тартуу;
- "күбөлөндүрүүгө кабыл алынды" же "четке кагылды"чечими үчүн

электрондук жолдомону алгачкы иштеп чыгуу мөөнөтүн кошо алганда,
экспертиза жүргүзүү мөөнөтүн сактабоо;

- күбөлөндүрүүнүн медициналык актысын туура эмес тариздөө;
- келип түшкөн электрондук багыттар боюнча тейленүүчү аймак боюнча

саламаттык сактоо уюмдары менен өз ара аракеттенүүнүн сапаты жана өз
убагында болушу.

45. Республикалык МСЭ борбору төмөнкүлөргө жоопкерчилик
тартат:

- оорулуу МСЭКтин чечими менен макул болбогон учурда же өзгөчө
татаал эксперттик учурларда даттанууларды онлайн кароо. Аймактык
МСЭКтер көрсөтүлгөн учурларда 5 күндүн ичинде документтерди МСЭ РБга
кароо үчүн кеңейтилген эксперттик комиссияга онлайн өткөрүп берет. МСЭ
РБ кеңейтилген эксперттик комиссиясы күбөлөндүрүүнү кайталап өткөрөт,
анын форматы ушул комиссиянын төрагасы тарабынан чечилет жана
күндүзгү, онлайн, сырттан болушу мүмкүн. МСЭ РБде күбөлөндүрүү жол-
жобосу аймактык МСЭдеги МСЭ процедурасына окшош;
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- МСЭКтерге электрондук багыттын иши жана аларды
консультациялык колдоо маселелери боюнча МСЭКтин кызматкерлерин
окутуу; бардык аймактык МСЭКтер боюнча электрондук багыттар боюнча
статистикалык жана аналитикалык маалыматтарды өз убагында жана сапаттуу
берүү;

- медициналык-социалдык экспертизалоо жол-жоболорун
санариптештирүү маселелери боюнча КР ССМ ЭССБ жана КР ЭСКММ СКСБ
менен өз ара аракеттенүү.

VI. Кыргыз Республикасынын Эмгек, социалдык камсыздоо жана
миграция министрлигинин алдындагы социалдык коргоону

санариптештирүү борборунун жоопкерчилиги

46. Социалдык коргоону санариптештирүү борбору:
- МСЭКте электрондук багыттын маалыматтык системасын киргизүү,

коштоо жана тейлөө;
- СЖКМТнын үзгүлтүксүз иштеши, коопсуздугу жана купуялуулугу;
- ведомстволор аралык электрондук өз ара аракеттенүү “Түндүк”

тутумунун алкагында ведомстволор аралык маалыматтарды алмашуу.

VII. Корутунду жобо

47. Бул жобо ал бекитилген учурдан тартып күчүнө кирет жана КР
бардык саламаттык сактоо уюмдары жана КР аймактык МСЭКтери тарабынан
милдеттүү түрдө аткарылууга тийиш.

48. Жобонун сакталышын көзөмөлдөө КР Саламаттык сактоо
министрлиги жана КР Эмгек, социалдык камсыздоо жана миграция
министрлиги тарабынан ишке ашырылат.

49. Бардык өзгөртүүлөр жана толуктоолор эки тарап – Кыргыз
Республикасынын Саламаттык сактоо министрлиги жана Кыргыз
Республикасынын Эмгек, социалдык камсыз кылуу жана миграция
министрлиги менен макулдашуу боюнча Кыргыз Республикасынын
колдонуудагы мыйзамдарында белгиленген тартипте киргизилет.


